
Automic Automation Reifegrad 
Der nächste Schritt für Ihr Automic Team

çççç IT SYSTEMLANDSCHAFT

Ihr Automic System arbeitet nicht los-
gelöst für sich alleine, sondern ist in 
eine bestehende IT Systemlandschaft 
integriert. Zusammen mit Ihrem Team 
betrachten wir die Integration von 
Automic in Ihre gesamte IT System-
landschaft.

 NUTZUNG VON AUTOMIC 

Automic bietet eine Vielzahl an Mög-
lichkeiten und Lösungen Ihre Prozesse 
zu automatisieren und zu orchestrie-
ren. Als Teil unserer Analyse betrach-
ten wir, welche Lösungen bei Ihnen 
genutzt werden.
 

 IT ORGANISATION UND SUP-
PORT

Im Rahmen der IT Organisation und 
Support betrachten wir die Governan-
ce, Strukturen und Prozesse, die bei 
Ihnen aufgebaut sind um Automic im 
täglichen Betrieb  zu betreuen und zu 
unterstützen. 

 GESCHÄFTSPROZESSE

Für eine Ende-zu-Ende Sicht auf die 
Prozesse ist es essentiell zu verste-
hen, welche Prozesse und Prozess-
schritte durch Automic automatisiert 
und gesteuert werden. Dazu analy-
sieren wir zusammen mit ihren Archi-
tekten die Integration von Automic in 
Ihren Geschäftsprozessen.
 

In komplexer werdenden Systemlandschaften und Prozessen 
stellt sich für jedes Orchestrierungs- und Automatisierungs-
tool bzw. Team die Frage, wie es zukünftig am besten hinein-
passt. Welche Rolle, Verantwortung und Prozessschritte sollen 
zukünftig übernommen werden? Wo stehe ich heute und was 
brauche ich für die Zukunft? Um sich diesen Fragen und Her-
ausforderungen zu stellen, haben wir den Automic Automation 
Reifegrad entwickelt.

Der Automic Automation Reifegrad basiert auf unser jahrelan-
gen Erfahrung in der Implementierung, Optimierung und dem 
Betrieb von Automic Landschaften. Aufbauend auf dieser Er-
fahrung haben wir eine Analyse über 4 Perspektiven entwickelt, 
die Ihnen hilft, Ihre Automic Landschaft und Organisation zu 
analysieren und zu bewerten. Darauf aufbauend entwickeln wir 
zusammen mit Ihnen eine Automic Zukunftsvision und konkrete 
Schritte, um diese zu verwirklichen.

UNSER VORGEHEN
Um eine vollständige und übergreifende Sicht auf Ihre Automic 
Landschaft und Organisation zu bekommen, nutzen wir ver-
schiedene Quellen und Methoden um die Basis für die Analyse 
zu legen. Vorab bestimmen wir mit Ihnen zusammen Priori-
täten bzgl. Themen und Fragen, um uns so auf die für Sie be-
sonders interessanten und relevanten Themen zu fokussieren. 

 Interviews mit Fachteams
Zusammen mit Ihrem Automic Team und ausgewählten Fach-
teams aus anderen Bereichen führen wir Interviews durch.

 Systemanalyse
Analyse des Automic Systems, Automic Objektstrukturen und 
des generellen Aufbaus.

 System-, Prozess-, und Governancedokumentation
Betrachtung und Analyse der vorhandenen Dokumentation 
bzgl. Governance, Prozessen, Organisation und Strukturen. 
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 TRANSPARENZ SCHAFFEN

Durch die Analyse Ihrer gesamten 
Automic Organisation werden poten-
zielle Themen und Risiken transparent 
und steuerbar.

 ÜBER DEN TELLERRAND 
HINAUS 

Die Einbeziehung verschiedener 
Perspektiven und Fachteams ermög-
licht eine übergreifende Sicht auf Ihre 
Automic Organisation und Prozess 
Automatisierung.
 

 WEITERENTWICKLUNG UND 
EVOLUTION

Für die Erreichung des definierten 
Zielzustandes empfehlen wir konkrete 
und planbare nächste Schritte und 
begleiten Sie bei der Implementierung.
 

 ANPASSEN AUF IHREN FOKUS

Aufbauend auf Ihren Prioritäten 
passen wir die Analyse an und fokus-
sieren uns auf die wichtigsten oder 
vielversprechendsten Themen.

 UNSERE ERFAHRUNG

Profitieren Sie von unserer jahrelangen 
Erfahrung mit zahlreichen Automic 
Kunden und Projekten, um Ihre Auto-
mic Landschaft zukunftssicher weiter 
zu entwickeln.

 STRUKTURIERTE ANALYSE

Unser vordefinierte Fragenkatalog und 
unsere Bewertungsmethoden helfen 
Ihnen dabei strukturiert Ihre Automic 
Organisation zu analysieren.

DER BLICK IN DIE ZUKUNFT

Ausgehend von der Ist-Analyse Ihrer Automic Landschaft und 
Organisation definieren wir zusammen mit Ihnen für jede Pers-
pektive eine Zieldefinition und entwickeln konkrete Empfehlun-
gen und mögliche nächste Schritte. Das Ziel der Empfehlungen 
ist es einen übergreifenden und zusammenhängenden Entwick-
lungsplan über verschiedene Perspektiven hinaus zu erstellen 
und somit einen klaren Weg aufzuzeigen.

Unsere Empfehlungen können technische Lösungen wie z.B. 
der Aufbau einer neuen Integration beinhalten aber auch orga-
nisatorische Guidelines oder die verbesserte Integration von 
Automic in die Geschäftsprozesse umfassen. 

Entscheidend für uns ist dabei einen Weg mit Ihnen zu entwi-
ckeln, der zu Ihrem Team, Ihrer Organisation und Ihrer Strate-
gie passt. Schritt für Schritt können wir Sie bei der Umsetzung 
unterstützen und so Ihre Automic Organisation und Landschaft 
für zukünftige Herausforderungen vorbereiten.  


